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LTO Glaskracht Nederland

 Nieuwe regio-indeling en 

samenstelling Ledenraad

 Nieuwe medewerkers  

 Verhuizing

 LTO Glaskracht Nederland

modernisering LTO Nederland



Water

 Toenemende druk samenleving

en ngo’s

 Imidacloprid, Albert Heijn en Jumbo

en Radar

 Perceptie en imago

 Reputatiemanagement

 Strategie is een keuze

 Volledig biologisch

 Maximaal IPM en lozingen saneren

 Hoofdlijnenakkoord, veel inzet, realistisch houden, 

Waterdagen en collectieven



Plantgezondheid

 Vergroening

 Weerbare systemen

 Biologische bestrijding

 Groene middelen

 Correctiemiddelen (chemisch)

 Geen lozing

 IPM (geen roep nieuwe middelen)

 Beleid

 Toelatingen te traag

 Te gewasspecifiek

 Dossierkosten te hoog en onwerkbare voorschriften



Arbeid

 Ingewikkelder (WWZ, WAS, DBA)

 Nieuwe cao

 Flexibiliteit

 Verantwoord uitzendwerk

 Marktconforme loonstijging

 Imago en gelijk speelveld

 Samenwerking LTO Nederland en VNO

 Mobiliteitscentrum Glastuinbouw en Kas groeit



Energie

 Ca 4 miljard m3

 Energierapport

 Toenemende politieke druk

 Doelen 2020 glastuinbouw

 Nodig:

 Blijvende stimulering

 Geen piektarief elektra

 Warmtenetwerken

 Lage EB

 Ambitie: ‘glas zonder gas’



Onderzoek 

 Onderzoek van belang 

 2016 glastuinbouw 5 miljoen

 PT geld is op

 EBG  afgewezen

 Lobby 

 Kas als Energiebron 2018?

 Topsector financiering

 Overbrugging privaat

 Toekomst wel via BO en VV



Risico’s
Kleine kans maar grote impact

 Q-organismen

 Pepper weevil

 PSTVD-viroide

 Ralstonia

 Productaansprakelijkheid

 Storm, neerslag, hagel en ijs

 Luchtverontreiniging

 Overstroming



Risico’s
Beperken

 Analyse en preventie

 Herkomst materiaal

 Leveringsvoorwaarden

 Gehard glas, separatie

 Noodplan

 Collectief

 Signalering

 Verzekeren restrisico



Bedankt voor uw aandacht!

Nico van Ruiten
voorzitter

Vragen?


